Service public fédéral Intérieur

Direction générale Sécurité et Prévention
Direction Gestion policiére

Publié au M.B. XXX

Bruxelles, le 09/11/2023

A I'attention de :

»  Mesdames et Messieurs les Gouverneurs de province,

¢ Monsieur le Ministre-Président du Gouvernement de ta Région de Bruxelles-Capitale,
¢  Mesdames et Messieurs les Bourgmestres,

¢ Mesdames et Messieurs les Chefs de corps,

e Mesdames et Messieurs les Comptables spéciaux,

e Madame le Haut Fonctionnaire de Bruxelles-Capitale,

Objet:  Circulaire ministérielle PLP 63 traitant des directives pour I'établissement du budget de police 2024
3 l'usage des zones de police.

Mesdames, Messieurs,

La présente circulaire a pour objet de synthétiser les données nécessaires a I'élaboration du budget des zones
de police pour l'exercice 2024. Elle constitue un document de référence a destination des chefs de corps, des
comptables spéciaux, mais également des membres du conseil de police qui demeurent les décideurs finaux dans
la confection du budget de la zone de police.

Afin de permettre aux personnes chargées de la confection du budget de disposer des données relatives aux
dotations fédérales, les montants ont été publiés sur le site Internet de la Direction générale Sécurité et
Prévention : www.besafe.be.

Il en va de méme pour le présent document.

I est possible, malgré le soin apporté a la rédaction de la présente circulaire, gque certaines de vos questions
restent sans réponse. Je vous invite dés lors & prendre contact avec mon Administration qui se tient a votre
disposition pour toute information complémentaire.

. INTRODUCTION .....cciiiiiniitinsisiicienmnminastammsrss e ssssas s isssenssnsisnssnnesnrsasssassas s A YT T Y T T O AL O TP, 4
{l. DIRECTIVES D'ORDRE GENERAL .....cccovcureirinininnrercssnnersensases LS IEISIELSIEITER T Re T Y e anSaRAnSASE SR EeR He s s snas 4
1. REALISATION DU BUDGET ... oo iiiiiiiniimiriinannirsrrtens s ttiteae e s tmsana s s sa snsat e nsssimsssnssaranasanssasas ns sem s e mnscniis 4

1.1. CAATE IBEAL. ...t r st e e e e eae e e eaa seae e sane e sans se s mnane e sabertL bR be s R AT sbR s e s e sasnen
1.2, Modele de BUABRL ...t s s e e e saaas e nan s
1.3. Planning pluriannuel financier

W OTE DU BUDGET etttstrsiessasssserssnsarisesanissrssssronntastonssrassssasssssesnsrensessnnsrsrnsssnsiestssistisatasterssssosssstsossarinssinaniareaninn 5
UTILISATION DES ‘CREDITS PROVISOIRES' DANS L'ATTENTE DE L'APPROBATION DU BUDGET PAR L'AUTORITE DE TUTELLE...5

IMODIFICATIONS BUDGETAIRES ..eveuueeiereuereiessienesssussannnrssosssmmeseiashs st sstasssarasassssssbasnsisastnsassaiasstenansenrssesssssrsnanssins 6

o owm

TUTELLE SPECIALE D'APPROBATION SUR LE BUDGET, LES MODBIFICATIONS BUDGETAIRES, LA CONTRIBUTION D'UNE
COMMUNE ET SES MODIFICATIONS v vrtiveauiersivesniiiisereaissnsineirs e s sm s ias i s toarsassansintentonsinesnasiansssinissisirareannarsee 6

5.1. CAOE LERA...... eeecviiereierrirersrerresrrssae s roe e eme et st isssbsbb e s san b e m e £mme s sassmss simdsiR b armmerantsamnesen bsaeataanssnasennens 6



5.2. ENvOl du BUAZET €1 0ES AMNEXES.......ccc vttt ettt et eerme e va s srr e abe s st s e as s cams e ne s somnsneen 6

. DIRECTIVES RELATIVES AU BUDGET DU SERVICE ORDINAIRE......cciiissssicrmrrmrrnssrsasssrensssssssesssrassanns ervesronsnened

1. DEPENSES ORDINAIRES - PERSONNEL {70)....ccuiieiereteiritrtrinisinnsrsssssss s ssnsssessvassnesrerastersessssesressssnans 9

1.1. GENEFAIILES 1viiee e res s s et srne s ease st sase st s e eean

1.2. Traitement des membres du personnel
1.2.1. Prévisions de I'"Evolution de I'INAICE SANE wi i e rs st e e s e sss s e ren st ae st s sone
1.2.2. Traitement du mois de décembre .................. .
1.2.3. Prestations irréguliéres du mois de décembre.......
1.24. PECUIR 0B VACANCES ..erirerreerivrenssersarimssatissnasestas saeseststnssmsnsssenssesemssssesssssraresesssssasssnsess

1.3. Cotisations de sécurité sociale et de retraite {ONSS / SFP) ..o sesecsvseee e eeeee s eeee e eeeen

1.3.1. Pourcentages des cotisations de pension et de sécurité sociale pour I'année 2024 et suivantes
Bladwijzer niet gedefinieerd.

1.3.2. Cotisation de responSabiliSatiOn. .. i i itrsiesss bt saes s see b nm s seeesenssaraseeneasssassssssensasanestsnssssmmenanans 12
1.3.3. Allocations du comptable spécial et du secrétaire de |a zone de PONICE. ..o eeiresiniresmeesrssesss e sessessrans 12
1.4, Régime de fin de carriére et non-activité préalable a la pension {NAPAP} pour les membres du
personnel du cadre opérationnel
1.4.1. Subside fEdEral .....cccccerecvrerrerrrvirererreensssnnnns
1.4.2. Article budgétaire et codes économiques
1.5. Module de calcul des frais de personnel 2024.........o.oeevivieaiiiinisinie et esesss s st semeeeee 14
1.6. Sous-fonctions éventuelles concernant les dépenses de Personnel. ... ieeieieceeerrenssesreeneenns 15
2. DEPENSES ORDINAIRES - FRAIS DE FONCTIGNNEMENT {71)1.veivevvereereieisteeiieeeeeiesisoneeesesessnssnssenssessesessesmssseseessesssses 16
2.0, INABIMIMILAS ...ttt e e e v e e ae s esasaaa s ser b s eeeesnanesaseesnesranenseaseneon
2.2, Achats éguipements individuels de base et de fonction
2.3. Location des bEtIMents TEUBIAUX v reist ettt ee e et s r e e s s ssas s saseseemne e s emeeseranes
3. DEPENSES ORDINAIRES ~ TRANSFERTS [72) 1uuvicvirieeereersististessecisssssesasssisieaeesmesnrersersasssassessessasonsensenseantasessssessees 16
4. DEPENSES ORDINAIRES = DETTE {7X) vvvierirceeimierinrieeesenereesssesssasssoesnne rrreerarree it e ara—e e e re e e e st e e annrerrere s teerann 17
4.1. Dépenses diNtErat Bt d'amMOrtiSSEMEBNT .vviviiriiiererereeece i ese et et sesse e bsstseeeaeeeeeeemesesmsaseseseesssseens 17
4.2, Mécanisme de correction concernant le transfert des batiments fédéraux aux zones de police.......... 17
5. DEPENSES ORDINAIRES - PRELEVEMENTS {78) ............ T T T F T T TPy T Y LT L O TP T LY, vrrverens 17
6. RECETTES ORDINAIRES - PRESTATIONS {60) c.vviierireeieieeeccmscmc e s ssnscennesassansssssssiassan s erenreere et etesaeans 18
7. RECETTES ORDINAIRES — TRANSFERTS {61) cuvvereerierrcerremrcecresser s saessscrenne Feeeserrressresrereeesiatesrarenrteren e santeannerenena 19
7.1. Dotation fédérale aux zones de police - exercices antérieurs (66) — Indexation de la dotation fédérale
de base 2023 - 330/465-A8/2023 ... veeeeeereeee it et en st es et emeeene e eeeermeresnanan 19
7.2. Dotations et subventions fédérales exercice propre (2024) aux zones de police (1) ...uveeeeeereeeeeenn. 19

7.2.1 Dotation fédérale de base pour 'année 2024 - 330/4B85-48 ..cu i rvereiinsiesrisisississsimcs et snssesesnssesarenessons
7.2.2. Dotation fédérale complémentaire pour I'année 2024 - 33004/465-48

7.2.3. Subvention sociale Tédérale | - 2024 - 330/465-02 .....coveeeeeiceecrrrrerierrerersestrestirsssiessesessssressassessessssmasessssssssssnes
7.2.4. Subvention sociale fédérale 11 2024 - 33001/4B5-02 .......oooiverimrisressiissiisssiressesssnsnesessostsssnesessasssasossmeesens 19
7.2.5. Dotation fédérale 2024 Equipement maintien de fordre public - 33003/465-48 ......cccovivmerimmieressssessesecens 20
7.2.6. Subvention fédérale en matiére de baux de location fédéraux transférés & certaines zones de police
{rémunération 10Cative) - 3300L1/465-01 ...couvmriviiecriinriiiesiesestesetisemtieeessesessesessrasssessresssssassessmssmeseseesens
7.2.7. Subvention fédérale complémentaire “sécurité routiére” - 33005/465-48
7.2.8. Dotation fédérale aux zones de police locale destinée & stimuler certaines initiatives - 33007/465-45 ....... 21
7.2.9. Dotation fédérale liée & la mise en ceuvre de la [01 “Salduz” - 33008/465-48 ....ovvvverereverressersnererssseseessessarans 22
7.2.10. Dotation fédérale dans le cadre de |'accord sectoriel 2018- 33009/465-48....cccurirverrersirsnsssssssesasssssens 22

7.2.11. Dotation fédérale dans le cadre de 'accord sectoriel 2022 - 33008/865-88 ...eeoeeeeeeeeeeeeeeeereseesresmteeannan 23



7.3. La {les) dotation{s) coOmMMUNEIE[S) {B1) ..ccocoiiiveirsrecrieerieserrensresesi et resereessas s s sesessnssssccrsessoeersnsssansnirss 2.3

8. RECETTES ORDINAIRES = DETTE {B2) 1eiiuviiierierierissnssiissssensaasssesssas s esas st s s asessasame samtsasbeessassannessmnmessnnessnsssanssoannes 23
IV. DIRECTIVES RELATIVES AU SERVICE EXTRAORDINAIRE .......cccoconiermrenmarcmmnaisannesneesaisnrnnnnn S — 24
V. CONCLUSION ....coveerrersmnnn ISP ISR R SRR SRR TR ST IR TSR TR R A AR Ratbes O T O T T I OO Y oo T T T T 244
VI, ANNEXES . cccurnsmnrmmcrmmssiossctmamcrsosasnsnersorsostsnansessanassernssnmsarasasssnsas T T Y T T O T T O OO Ty - )
L. PIECES JUSTIFICATIVES vvvevrvresreeeesessstsntassasiassnnsssssssnsiass sesssssssessnsssnnnnnsbessnssmsensssansiansansenssesosasssnaransssasssansasan 255
1.1 Liste des piéces justificatives a annexer au budget.............c 205
1.2 Liste des pigces justificatives  annexer aux modifications budgétaires ...........ccvirvinenniiinnn.. 266
2. LIEN ENTRE LES CODES ECONOMIQUES ET LES COMPOSANTS SALARIAUX PAR LE BIAIS DES SUFFIXES .veivviervesenrerrsessenss 277
3.  ARTICLES BUDGETAIRES RELATIFS AUX CONTRIBUTIONS FEDERALES ET COMMUNALES «..covvvrierireesrrneisssasisssasasssesenas 309
4, TUTELLE 1 : LES CREDITS BUDGETAIRES PAR ARTICLE BUDGETAIRE AVEC LE CALCUL DE LA SUBVENTION SOCIALE 1] ET LE
CONTROLE DES COTISATIONS PATRONALES ... vuitierianiunaserarmrssraresssarasrsnssssssnnsnsssermmnrnssinssssssstasiasianssnssssasssssssasian 333
5. TUTELLE 2 : LES CREDITS BUDGETAIRES TOTALISES PAR ARTICLE BUDGETAIRE POUR LES OPERATIONNELS, LES MEMBRES DU
PERSONNEL CALOG, LE SECRETAIRE ET LE COMPTABLE SPECIAL....vvuneererarrnssresssrsnssesisssrnnsasinssssessinnssssssssnnssssssssanss 40
6.  DOTATIONS ET ALLOCATIONS FEDERALES 2024 {SOUS RESERVE) «veevvuvvuirannns Fout! BLADWIZER NIET GEDEFINIEERD.6



. INTRODUCTION

Pour I'application de la présente circulaire, on entend par :

- «LPI» : la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de police intégré, structuré 3 deux niveaux ;

- «RGCP» : I'arrété royal du 5 septembre 2001 portant le réglement général de la comptabilité de la police locale

- «NLC» : la nouvelle loi communale du 24 juin 1988 ;

- «Conseil» : le conseil communal dans les zones monocommunales et le conseil de police dans les zones
pluricommunales ;

- «Collége» : le collége des bourgmestre et échevins dans les zones monocommunales et le collége de police dans les
zones pluricommunales ;

- «Exercice N» : I'année a laguelle le budget se rapporte ;

- «Exercice N-I» :l'année précédente.

il. DIRECTIVES D'ORDRE GENERAL

1. REALISATION DU BUDGET

1.1. CADRE LEGAL

L'établissement du budget ainsi que le vote et I'approbation de celui-ci sont réglés par I'article 34 LPI, lequel rend
applicable I'article 241 et partiellement le Titre VI, Chapitres 1 et 2 NLC.

Les prescriptions budgétaires, financiéres et comptables des zones de police sont, quant 3 elles, fixées par le RGCP.
Notons que les dépenses et recettes de la police locale sont de préférence inscrites sous le code fonctionnel 330xx. La
classification fonctionnelle et économique, la classification des comptes généraux et individuels ainsi que des plans
comptables minimaux et des suffixes sont fixées aux annexes 1, 2, 3, 4 et 5 du RGCP.

Le contenu/la signification des codes économiques doit étre respecté{e) rigoureusement, seule |la description peut étre

remplacée par une description plus claire, adaptée 3 la zone de police locale. Cela ne vaut toutefois pas pour les articles
budgétaires relatifs aux dotations fédérales dont le libellé doit &tre appliqué en I'état.

1.2. MODELE DE BUDGET

Le modéle de budget de police est celui du budget communal. Je vous demande de bien vouloir le respecter
rigoureusement, de méme que les modifications budgétaires qui y ont été apportées.

La page de garde ainsi que le fichier récapitulatif (inputmodule) du budget de police sont disponibles sur le site Internet
de la Direction générale Sécurité et Prévention (www.besafe.be).

1.3. PLANNING PLURIANNUEL FINANCIER

Le planning pluriannuel devient de plus en plus un outil de référence au niveau local afin de développer une vision
budgétaire @ moyen terme au regard des capacités financiéres disponibles. Une approche identique au niveau des zones
de police me parait dés lors indiguée en raison de |'impact que représente le budget de la police locale ou la dotation
communale sur le planning pluriannue! et {e budget des communes.



2. VOTE DU BUDGET

Avant gue le conseil ne délibére sur le budget des dépenses et des recettes, le collége commente le projet (rapport)
qu'il a établi aprés avoir recueilli I'avis de la commission ol siégent au moins un membre du collége, le chef de corps de
la police locale et le comptahle spécial.

Rappelons également pour les zones de police pluricommunales qu'en matiére budgétaire, il y a dérogation a la régle
générale selon laquelle chague membre du conseil de police dispose d'une voix lors des votes (art. 26, al. 1%, LPI). Pour
I'établissement du budget, les modifications budgétaires et les comptes annuels, chaque groupe de représentants d'une
commune dispose, au sein du conseil de police, d'un nombre de voix équivalent a celui dont dispose, au sein du collége
de police, le bourgmestre de la méme commune (art. 26, al. 2, LPI). Ces voix sont réparties de maniére égale entre le
groupe de représentants d'une commune.

Par ailleurs, chague membre du conseil de police dispose tout au long de I'année d'un nombre de voix identique, quel
que soit le nombre de représentants de sa commune présents lors de la {des} séance(s) du conseil oli une décision est
prise en matiére de budget {modifications budgétaires) et de comptes annuels. Par conséquent, la voix d'un conseiller
absent est irrévocablement perdue et ne peut &tre réattribuée aux représentants présents de sa commune.?

L'arrété royal du 20 décembre 2000 (M.B. 29 décembre 2000) ainsi que les circulaires ministérielles PLP 6 du 19 mars
2001 {M.B. 13 avril 2001) et PLP 43 du 12 octobre 2007 {M.B. 29 octobre 2007) fournissent de plus amples informations
sur la méthode de calcul du nombre de voix dont dispose chaque bourgmestre au sein du collége de police.

Chaque bourgmestre dispose d'un nombre de voix proportionnel a la dotation minimale que sa commune investit dans
la zone pluricommunale {art. 24 LPI). La notion de “dotation minimale” renvoie a la contribution de chague commune
4 la zone de police pluricommunale en vue de la réalisation par la police locale de la fonction de police de base
concourant au service minimal garanti aux autorités et citoyens (art. 3 LPI). Le législateur a clairement souhaité qu'une
éventuelle augmentation de la contribution d'une commune au budget de la zone de police en vue de la réalisation des
missions et objectifs qui lui sont particuliers (art. 36, 4° et art. 40, al. 3, LPI) ne puisse en rien influencer la répartition
des voix au sein du collége de police et par extension du conseil de police?. Une commune qui financerait la police locale
en vue de |a réalisation d’objectifs qui lui sont particuliers et décrits comme tels {ex. : une surveillance renforcée aux
abords des écoles dans certains quartiers de la commune, la mise en place d’une brigade canine dont les autres
communes ne souhaitent pas Pinstallation, etc.) ne peut donc s'en prévaloir pour obtenir une puissance votale plus
importante.

Cette répartition des voix au sein du collége de police doit &tre revue annuellement en se basant sur la contribution de
chacune des communes telle que définie dans les comptes zonaux approuvés par l'autorité de tutelle. La répartition des
voix doit en effet &tre le reflet de la participation financiére que chagque commune investit réellement au profit de la
zone de police, d'ol la référence aux comptes zonaux. A défaut de compte zonal 2023 cléturé et approuvé par l'autorité
de tutelle, la répartition des voix sera revue sur la base de la contribution financiére de chacune des communes ala
zone pluricommunale, telle que définie dans le dernier compte communal approuvé par ['autorité de tutelle.

3. UTILISATION DES ‘CREDITS PROVISOIRES’ DANS L'ATTENTE DE L'APPROBATION DU BUDGET PAR
L'AUTORITE DE TUTELLE

Conformément 2 l'article 13 du RGCP, tant que le budget ‘exercice N’ n'a pas été approuvé par le gouverneur, les
autorités de police locale appliquent la régle des ‘crédits provisoires’ ou des ‘douziémes provisoires’ pour effectuer leurs
dépenses relatives a I'exercice N, sans que celles-ci ne puissent étre affectées a des dépenses d'une nature nouvelle.

1 Voir 3 ce sujet le point V de fa circulaire ministérielle PLP 32 du 15 octobre 2003 relative au fonctionnement des conseil et collége de police, M.B.
27 octobre 2003.

2 voir Exposé des motifs de la LPI (art. 24).



Deux possibilités s'offrent en la matiére :
a}  Le budget ‘exercice N’ n'a PAS été APPROUVE par le conseil avant le 1* janvier ‘exercice N’ :

Le conseil doit alors constater formellement, en ‘exercice N-1' et de maniére motivée, le recours aux crédits provisoires
‘exercice N” par le biais d'une délibération particuliére ; il lui est toutefois possible d'approuver un ou plusieurs
douziémes provisoires. L'affectation des crédits provisoires au service ordinaire ne peut, par mois révolu ou entamé,
s'élever a plus d'un douziéme du crédit budgétaire de I'exercice antérieur {‘exercice N-1'). Cette restriction n'est
toutefois pas applicable aux dépenses relatives 3 la rémunération du personnel, au paiement des primes d'assurances
et des taxes, ni aux dépenses relatives a I'amortissement et aux charges de la dette {art. 13, §2, du RGCP).

b} Le budget ‘exercice N’ a été APPROUVE par le conseil avant le 1% janvier ‘exercice N’, mais n'a pas encore été
approuvé par le gouverneur au 1% janvier ‘exercice N’

Le conseil NE doit PAS prendre d'arrété particulier. L'affectation des crédits provisoires au service ordinaire ne peut pas
s'élever, par mois révolu ou entamé, a plus d'un douziéme du crédit budgétaire de I'exercice en cours {‘exercice N) ou
du crédit budgétaire de I'exercice antérieur (‘exercice N-1') si ce dernier est inférieur au crédit de I'exercice en cours
{‘exercice N'}). Cette restriction n'est toutefois pas applicable aux dépenses relatives 3 la rémunération du personnel, au
paiement des primes d'assurances et des taxes, ni aux dépenses relatives a I'amortissement et aux charges de la dette
(art. 13, §2, du RGCP),

4. MODIFICATIONS BUDGETAIRES

Les modifications budgétaires concernant I'exercice N doivent étre transmises 3 l'autorité de tutelle pour le 15
novembre au plus tard de fagon & ne pas compromettre I'engagement régulier des dépenses.

Au moment de la derniére modification budgétaire, le conseil a également tout intérét & procéder & une estimation trés
précise pour que les derniers chiffres budgétaires se rapprochent le plus possible du compte budgétaire. Cela permet
d'établir le budget suivant de maniére plus réaliste.

5. TUTELLE SPECIALE D'APPROBATION SUR LE BUDGET, LES MODIFICATIONS BUDGETAIRES, LA
CONTRIBUTION D'UNE COMMUNE ET SES MODIFICATIONS

5.1. CADRE LEGAL

La tutelle spécifique sur le budget, les modifications budgétaires et la contribution financiére des communes 3 la zone
pluricommunale est réglée par les articles 71 a 76 LP1. Pour de plus amples informations concernant les procédures de
tutelle et les délais concernés, il convient de se référer a la circulaire PLP 12 du & octobre 2001.

Je souhaite rappeler aux conseils communaux et de police que les délibérations du conseil relatives au budget de la
police locale et les modifications qui y sont apportées, ainsi que les délibérations du conseil relatives 3 la contribution
de la commune faisant partie d'une zone pluricommunale 3 [a zone de police, et ses modifications, doivent étre
transmises au gouverneur dans le cadre de la tutelle administrative spécifique instituée par la LPI, et ce dans les vingt
jours qui suivent la prise de décision {article 71 LPI).

5.2, ENVO| DU BUDGET ET DES ANNEXES

Le budget, les modifications budgétaires et les annexes sont exclusivement envoyés au gouverneur, de préférence par
voie électronique. Les annexes doivent étre envoyées en méme temps que le budget, & I'exception de la preuve
d'affichage et de certaines piéces justificatives dont ne disposerait pas encore la zone de police au moment de
transmettre le budget.



La liste compléte de ces documents est reprise a I'annexe 1 de la présente circulaire.

Le budget doit également &tre accompagné d'un fichier récapitulatif qui doit &tre transmis au gouverneur par voie
électronique. Le “lay-out” du fichier récapitulatif {inputmodule) du budget de police est téléchargeable sur le site
www.besafe.be de la Direction générale Sécurité et Prévention.

Lorsque le budget doit &tre établi en deux langues en vertu des lois coordonnées du 18 juillet 1966 sur I'emploi des
langues en matiére administrative, de ses arrétés d'exécution et d'autres textes réglementaires, il est également
soumis en deux langues au gouverneur. Il en va de méme pour [es piéces jointes au budget qui sont établies dans
deux langues.

1l appartient enfin au gouverneur de veiller 3 ce que le fichier électronique et |a version papier du budget approuvé
comportent exclusivement les chiffres approuvés et contrdlés par lui, éventuellement complétés par les remarques
formulées.

5.3. ENVOI DES DONNEES TRIMESTRIELLES

L'article 3.2 de la Directive européenne 2011/85/UE précise que les Etats membres sont obligés, a partir de 2014,
d'assurer la publication réguliére des données relatives a |'exécution du budget des différents niveaux de pouvoir. Ces
données budgétaires se composent d'un résumé des recettes, des dépenses et du solde.

Les délais dans lesquels les données visées doivent &tre fournies sont fixés comme suit :
A partir de I'année 2024 et pour chaque année suivante, |a fichier Excel contenant les données du

Premier trimestre sera transmis par les zones de police & l'expert financier provincial, au plus tard le premier iundi du
mois de juin de la méme année. Celui-ci I'envoie au plus tard I'avant-dernier lundi du mois de juin de la méme année a
budgetpzp@ibz.be.

Deuxiéme frimestre sera transmis par les zones de police & I'expert financier provincial, au plus tard le premier lundi
du mois de septembre de la méme année. Celui-ci I'envoie au plus tard 'avani-dernier lundi du mois de septembre de
la méme année a budgetpzp@ibz.be.

Troisiéme trimestre sera transmis par les zones de police a I'expert financier provincial, au plus tard le premier lundi
du mois de décembre de la méme année. Celui-ci I'envoie au plus tard l'avant-dernier lundi du mois de décembre de la
méme année a budgetpzp@ibz.he.

Quatrieme trimestre sera transmis par les zones de police a I'expert financier provincial, au plus tard le premier lundi
du mois de mars de l'année suivante. Celui-ci I'envoie au plus tard I'avant-dernier lundi du mois de mars de la méme
année a budgetpzp@ibz.be.
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Anvers toezichtlokalepolitie@fdgantwerpen_be DE FRE Marie-France
Limbourg federaaltoezicht@limburg.be LANNAERT Rebekka
Flandre orientale toezicht.OVL@ibz.fgov.be FOCKE Ina
Brabant flamand politietoezicht@vlaamshrabant.be VAN HERCK Ronny
Flandre occidentale politietoezichtwvl@ibz.fgov.be MAES Sarah
VANBORM Sahine
Hainaut veronigue.cambier@ibz.fgov.be CAMBIER Véronique
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lll. DIRECTIVES RELATIVES AU SERVICE ORDINAIRE

En ce qui concerne fes normes budgétaires minimales, je vous prie d'inscrire au budget ordinaire des dépenses ‘exercice
N’ au minimum les crédits budgétaires nécessaires pour la rémunération correcte du personnel et pour le bon
fonctionnement de la zone de police.

1. DEPENSES ORDINAIRES - PERSONNEL (70)

1.1. GENERALITES

Les dépenses en personnel doivent &ire estimées de maniére réaliste en tenant compte des facteurs suivants :

»  Le respect de I'arrété royal du 5 septembre 2001 déterminant l'effectif minimal du personnel opérationnel et du
personnel administratif et logistique de la police locale, M.B., 12 octobre 2001 ;

*  L'attribution d'augmentations périodigues et leur fiming ;
° L'augmentation ou la diminution probable ou réelle du nombre de membres du personnel ;
s Les prévisions mensuelles pour l'indice santé (v. infra) ;

s les crédits budgétaires nécessaires pour répondre aux obligations/dépenses relatives aux traitements et
allocations, indemnités et primes non liées aux prestations durant I'exercice ‘exercice N’ ;

e Les crédits budgétaires nécessaires pour la derniére période de référence ‘exercice N-1’ jusqu'a I'avant-derniere
période de référence ‘exercice N’ pour répondre aux obligations/dépenses relatives aux allocations, indemnités et
primes liées aux prestations.

1.2. LE TRAITEMENT DES MEMEBRES DU PERSONNEL

1.2.1. Prévisions de I'évolution de l'indice santé

L'indice pivot pour les allocations sociales et les salaires dans le secteur public a été dépassé pour la derniére fois en
novembre 2022. Conformément aux prévisions mensuelles pour l'indice santé du Bureau fédéral du Plan (3 octobre
2023), le prochain dépassement de l'indice pivot (qui s'éléve actuellement & 125.60 points?) par l'indice santé lissé (tel
que défini par la loi du 23 avril 2015 concernant la promotion de I'emploi, M.B. 27 avril 2015) devrait se produire en
octobre 2023. Par conséquent, les allocations sociales et les salaires dans la fonction publique seraient adaptés au colit
de la vie, en d'autres termes augmentés de 2%, respectivement en novembre 2023 et en décembre 2023,

En mars 2024, le prochain indice santé serait atteint : 128,11. Par conséquent, les allocations sociales et les salaires dans
la fonction publigue seraient adaptés au colt de la vie, en d'autres termes augmentés de 2%, respectivement en avril
2024 et en mai 2024.

L'indice santé suivant de 130,67 serait atteint en septembre 2024. Par conséquent, les allocations sociales et les salaires
dans la fonction publique seraient adaptés au coiit de la vie, en d'autres termes augmentés de 2%, respectivement en
octobre 2024 et en novembre 2024.

Pour des informations récentes en la matiére, vous pouvez consulter le site Internet du Bureau fédéral du Plan

{www.plan.be).

1.2.2. Le traitement du mois de décembre

£n exécution de l'article XLIL.13. §1%, PJPol, tous les membres de la police intégrée sont payés a terme échu. Une
disposition transitoire a toutefois &té introduite pour les anciens membres du personnel du cadre opérationnel qui

3 Indice-pivot de base 2013.



avaient le statut de membre du personnel du corps opérationnel d'un corps de police communale & la date du 30 mars
2001.

Auparavant, les crédits pour les traitements de décembre ‘exercice N-1' et les allocations, indemnités et primes non
liées aux prestations de décembre ‘exercice N-1’ étaient budgétisées dans I'exercice financier N "exercice antérieur” et
ce, méme s'ils n'étaient payables que le premier jour ouvrable du mois de janvier suivant. Depuis |'arrét n® 226,189 du
23 janvier 2014 du Conseil d'Etat, les crédits pour les traitements de décembre ‘exercice N-1’ et les allocations,
indemnités et primes non liées aux prestations de décembre ‘exercice N-1' doivent étre budgétisés dans I'exercice
financier ‘N-1', méme s'ils ne sont payables que le premier jour ouvrable du mois de janvier suivant {art. 2 de |'arrété
royal n® 279).

Cette adaptation ayant un impact financier certain pour les zones de police, un 13*™ mois de traitement devant tre
régularisé, une période transitoire de quatre ans a été instaurée (cfr. PLP 54 du 15 décembre 2015 traitant des directives
pour I'etablissement du budget de police 2016 a 'usage des zones de police). Cette période de transition a pris fin le
31décembre 2019. Hn'est dés lors plus possible, depuis le 1* janvier 2020, d'inscrire le mois de traitement de décembre
de l'exercice ‘N-1’ au budget de |“exercice N’. Toutes les zones de police doivent donc, pour tous les membres du
personnel, inscrire au budget de I'année 2024, les mois de traitement de janvier 2024 a décembre 2024.

En ce qui concerne le paiement du traitement de décembre, je me référe a la communication du SSGP! du 27 juillet
2017 (SSGPI-RIO-2017/556).

1.2.3. Prestations irréguliéres du mois de décembre

Les prestations irréguliéres du mois de décembre de ['exercice N doivent idéalement &tre enregistrées a I'exercice N+1
{exercice antérieur). Le budget des zones de police est en effet basé sur des droits constatés et la constatation du droit
de ces prestations irréguligres se fait sur la base du modéle 9bis. Etant donné qu'il n'est possible d'enregistrer le modéle
Sbis, reprenant les informations complétes, qu'a partir du 1 janvier de I'exercice N+1, le droit des prestations
irréguliéres de décembre de I'exercice N n'est constaté qu'au cours de 'exercice N+1.

1.2.4. Pécule de vacances
Conformément a l'arrété royal du 29 avril 2009 portant fixation du pécule de vacances du personne! des services de

police, le pourcentage de 92 % du traitement mensuel est applicable au pécule de vacances de tous les membres du
personnel des services de police.

1.3 COTISATIONS DE SECURITE SOCIALE ET DE RETRAITE (ONSS / SFP)

1.3.1. Pourcentages des cotisations de pension et de sécurité sociale pour I'année 2024 et suivantes

La loi du 24 octobre 2011 assurant un financement pérenne des pensions des membres du personnel nommé des
administrations provinciales et locales et des zones de police locale, modifiant la loi du 6 mai 2002 portant création du
fonds des pensions de la police intégrée et portant des dispositions particulizres en matiére de sécurité sociale et
contenant diverses dispositions modificatives, a été publiée au Moniteur belge du 3 novembre 2011,

Cette |oi réforme le systéme de pension des membres du personnel nommé a titre définitif des administrations locales
affiliées en matiére de pension au Fonds de pension solidarisé des administrations provinciales et locales qui comprend
les ex-pools de pension 1 et 2, ainsi que le volet relatif a la police locate de I'ex-pool 5 (= ex-fonds de pension de la police
intégrée) et les nouveaux adhérents.

Pour les zones de police locale, les taux de cotisation de pension pour la période 2022-2024 sont fixés comme suit %
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Zones de police locale

2022 43%, dont 7,50% de cotisation personnelle

2023 44%, dont 7,50% de cotisation personnelle

2024 45%, dont 7,50% de cotisation personnelle

Contrafrement & ce qui a prévalu jusqu'en 2015 incius, aucune diminution du taux de cotisation de pension n'a été
prévue pour les administrations ex-pool 5 (zones de police locale} depuis 2016. Pour 2024, un taux de cotisation de
pension de 45% s'appliquera.

Le taux de cotisation de pension pour 2025 a provisoirement été fixé a respectivement 45%. Il convient de préciser que
tant que ce pourcentage n'a pas &té fixé par arrété royal, le taux revét un caractére purement indicatif.

Ci-aprés, les pourcentages des cotisations de sécurité sociale et de pension gui sont d'application en 2024 aux
statutaires, aux contractuels et aux ACSS :

STATUTAIRES CONTRACTUELS ACS
Cotisation Cotisation Cotisation
Employeur Employé Employeur Employé Employeur Employé
Soins de santé - 3,55% - 3,55% - 3,55%
Solde cotisation employeur de
o 9,10% - 21,77% - 21,77% -
Pensions contractuels - - - 7,50% - 7.50%
Maladies professionnelles 0,17% - 0,17% - 0,17% -
Fonds amiante 0,01% 0,01% 0,01%
Modération salariale 6,20% - 6,91% - 6,91% -
Indemnités journalidres - - - 1,15% - 1,15%
Chomage - - - 0,87% - 0,87%
SOUS-TOTAL 15,48% 3,55% 28,86% 13,07% 28,86% 13,07%
Pensions 37.50% 7,50% - - - g
TOTAL 52,98% 11,05% 28,86% 13.07% 28,86% 13,07%

Arrété royal du 29 novembre 2019 en exécution de l'article 16, alinéa 1%, 1), de la loi du 24 octobre 2011 assurant un financement pérenne des
pensions des membres du personnel nommé 3 titre définitif des administrations provinciales et locales et des zones de police locale et modifiant
Ia loi du 6 mai 2002 portant création du fonds des pensions de la police intégrée et portant des dispositions particuliéres en matiére de sécurité
sociale et contenant diverses dispositions medificatives, M.B. 6 décembre 2019.

Arrété royal du 16 février 2022 pris pour I'année 2023 en exécution de l'article 16, alinéa 1%, 1), de Ia lof du 24 octobre 2011 assurant un
financement pérenne des pensions des membres du personnel nommé 3 titre définitif des administrations provinciales et locales et des zones de
police locale et modifiant la loi du 6 mai 2002 portant création du fonds des pensions de la police intégrée et portant des dispositions particuligres
en matiére de sécurité sociale ei contenant diverses dispositions modificatives, M.B. 2 mars 2022.

ArrBté royal du 17 février 2022 pris pour I'année 2024 en exécution de F'article 16, alinéa 1%, 1), de Ia loi du 24 octobre 2011 assurant un financement
pérenne des pensions des membres du personnel nommé a titre définitif des administrations provinciales et locales et des zones de pelice locale
et modifiant la loi du & mai 2002 portant création du fonds des pensions de la police intégrée et portant des dispositions particuliéres en matiére
de sécurité sociale et contenant diverses dispositions modificatives, M.B. 6 mars 2002.

*ACS : Agent contractuel subventionné
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Accidents du travail Contrat (estimation 1,7 %) Contrat (estimation 1,7 %) Contrat {estimation 1,7 %}

Service sacial commun 0,15% | 0,15% | 0,15% I

Le solde de la cotisation employeur de base des statutaires (9,10%) est la différence entre la cotisation employeur de
base pour une administration locale (23,07%) d'une part, et la somme des cotisations employeur pour les maladies
professionnelles du secteur privé (1%), les accidents du travail du secteur privé (0,30%), les indemnités AMI (2,35%), le
chdmage {1,46%) et les pensions {8,86%), d'autre part.

Le solde de la cotisation employeur de base du contractuel ou d'un contractuel subventionné (21,77%) est la différence
entre la cotisation employeur de base pour une administration locale {23,07%) d'une part, et la somme des cotisations
employeur pour les maladies professionnelles du secteur privé (1%) et les accidents du travail du secteur privé (0,30%),
d'autre part.

Depuis le 1* janvier 2014, les agents contractuels subventionnés sont totalement redevables des cotisations de sécurité
sociale mais peuvent bénéficier d'une réduction groupe cible. Dans la DmfAPPL, les contractuels subventionnés doivent
étre indiqués avec les codes travailleurs 024 et 484. Afin de pouvoir bénéficier de la réduction de |a cotisation patronale
de sécurité sociale égale & 23,18%, il convient d'indiquer le code de réduction «4001» dans le bloc «Déduction
occupation» (90109). Le taux de la cotisation patronale dii 3 'ONSS pour un contractuel subventionné correspond, en
raison de ladite réduction, a 5,68% (=28,86% - 23,18%).

Il convient également de souligner que le code de réduction «4001» ne peut étre utilisé que pour les contractuels
subventionnés travaillant dans la Région de Bruxelles-Capitale. Les zones de police de la Région flamande, de [a Région
wallonne et de la Communauté germanophone ne sont plus autorisées & utiliser le code de réduction « 4001 ».

1.3.2. Cotisation de responsabilisation

x

La loi précitée du 24 octobre 2011 prévoit l'introduction d'une cotisation de responsabilisation 3 charge des
administrations locales dont les charges de pensions individuelles solidarisées sont supérieures aux recettes des
cotisations pension de base versées.

Cette cotisation éventuelle prendra la forme d'un pourcentage déterminé (= coefficient de responsabilisation) de la
différence entre d'une part, les charges de pension individuelles - supportées par le Fonds de pension solidarisé des
administrations provinciales et locales - et, d'autre part, les cotisations de base versées par I'administration pour la
méme année en vue du financement dudit fonds. Ce coefficient de responsabilisation [pour I'année N) est fixé
annuellement par le SFP au cours du troisiéme trimestre de l'année civile suivante {année N+1).

Des avances sur la cotisation de responsabilisation doivent é&tre payées sous la forme de mensualités. Plus
particuliérement, les administrations qui étaient redevables d'une cotisation de responsabilisation pour 2022 sont
tenues de payer, en 2024, des mensualités qui portent sur la cotisation de responsabilisation pour 'année 2024.

En d'autres termes, les zones de police qui étaient redevables d'une cotisation de responsabifisation pour 2022 doivent
payer a 'ONSS, en 2024, la cotisation de responsabilisation pour ['année 2024 au moyen de versements mensuels. En
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outre, elles recevront fin septembre 2024 la notification de I'ONSS indiguant le montant définitif de la cotisation de
responsabilisation due pour 2023 et, le cas échéant, le solde restant dd.

il appartient en conséquence aux zones de police de prévoir dans le budget N (exercice antérieur), sous Farticle
budgétaire 330/113-48/2020, les crédits nécessaires pour le paiement de la cotisation de responsabilisation.

Je vous invite 3 inscrire dans votre budget 2024 les montants repris dans les simulations qui vous ont été envoyées par
le SFP.

Les informations générales relatives aux cotisations de pension, de sécurité sociale et de responsabilisation se
retrouvent également dans les instructions administratives de I'ONSS mises a jour trimestriellement et publiées sur le
site Internet de la Sécurité sociale :.www.socialsecurity.be,

.1.3.3. Allocations du comptable spécial et du secrétaire de la zone de police

Nous rappelons & ce sujet que les allocations du comptable spécial et du secrétaire de la zone de police sont uniquement
soumises aux cotisations de la sécurité sociale et non a la cotisation de retraite.

1.4REGIME DE FIN DE CARRIERE ET NON-ACTIVITE PREALABLE A LA PENSION (NAPAP) POUR LES
MEMBRES DU PERSONNEL DU CADRE OPERATIONNEL

1.4.1. Subside fédéral

Afin de permettre de faire face aux surcofits dus a l'allongement de la carriére des membres du personnel du cadre
opérationnel, le Conseil des Ministres du 11 octobre 2015 a décidé de prévoir un mécanisme de financement temporaire
pour les exercices budgétaires 2016-2019. Cette aide financiére, sous forme de subside, a é1é accordée aux zones de
police pour chacun des membres du personne! qui répond aux conditions de Fart. XiL.XII1.1 PJPol.

Il s'agit des membres du personnel du cadre opérationnel qui bénéficiaient, avant le 10 juillet 2014, d'un 8ge de pension
anticipée préférentiel de 54, 56 ou 58 ans et qui répondent aux conditions supplémentaires suivantes :

a) le membre du personnel a atteint I'dge requis pour bénéficier de la NAPAP. Les agents de police, les inspecteurs,
les inspecteurs principaux et les officiers, a I'exception des officiers qui avaient un dge de pension préférentiel de
58 ans, peuvent bénéficier de la NAPAP a partir de I'Age de 58 ans. Les officiers qui avaient un &ge de pension
préférentiel de 58 ans peuvent bénéficier de la NAPAP a partir de I'dge de 60 ans ;

b} le membre du personnel compte, au début de la non-activité, au moins 20 années de services dans le secteur
public admissibles pour I'ouverture du droit a la pension, a I'exclusion des bonifications pour études et des autres
périodes prises en compte pour la fixation du traitement ;

c) le membre du personnel satisfait, & la fin de la non-activité d'une durée maximale de 4 ans, aux conditions pour
prétendre a la pension anticipée, telles que prévues a l'articie 46 de la loi du 15 mai 1984 portant mesures
d'harmonisation dans les régimes de pensions.

Le subside est constitué, d'une part, du colit réel {pécule de vacances et allocation de fin d'année compris) des membres
du personnel bénéficiant de la non-activité préalable 4 la pension {NAPAP) et, d'autre part, du colit réel {pécule de
vacances et allocation de fin d'année compris, mais a I'exclusion des autres allocations et indemnités) des membres du
personnel remplissant les conditions pour pouvoir bénéficier de la non-activité, mais qui font le choix de continuer a
travailler plus longtemps.
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L'arrété royal du 22 février 2016 portant les modalités d'octroi des subsides pour soutenir le régime de fin de carriére
des membres du personnel du cadre opérationnel de Ia police locale pour I'année 2016 prévoyait I'octroi de subsides
pour I'année 2016° Des arrétés royaux similaires ont été adoptés pour les années 2017 4 2023 incluse.

Les notifications du budget 2024 du 13 octobre 2023 confirment la prolongation du financement des mesures de fin de
carriére pour les membres de la police locale pour I'année 2024. Un budget de 38.300kEUR a été arrété pour 2024.

Il est toutefois demandé aux zones de police de limiter les inscriptions aux trois prerniers trimestres. Des précisions
seront apportées ultérieurement quant au quatriéme trimestre.

1.4.2, Article budgétaire et codes économiques

Le subside doit &tre inscrit a I'article budgétaire 33002 465-02 tant pour les membres du personnel qui bénéficient de
la non-activité préalable a [a pension que pour les membres du personnel qui remplissent les conditions pour pouvoir
bénéficier de la non-activité préalable a la pension, mais qui font le choix de travailler plus longtemps.

Le traitement d'attente alloué aux membres du personnel durant la période de non-activité préalable 3 la pension doit
étre inscrit sous le code économique 111-10. Le pécule de vacances, de méme que l'allocation de fin d'année sont
respectivement inscrits sous les codes économiques 112-10 et 111-10/12.

Le traitement, le pécule de vacances et I'allocation de fin d'année octroyés aux membres du personnel qui remplissent
les conditions pour pouvoir bénéficier de la non-activité préalable a la pension, mais qui font le choix de continuer 2
travailler plus longtemps, doivent étre inscrits sous les codes normaux pour le traitement (111-01/00), le pécule de
vacances (112-01) et l'allocation de fin d’année {111-01/12).

1.4.3. Accord sectoriel police intégrée

Suite a la décision du Conseil des ministres du 1°" avril 2022, la revalorisation pécuniaire mettant en ceuvre |'accord
sectoriel GPI sera effective a partir du 1°" octobre 2023 (45%). Le 1% octobre 2024, une deuxiéme étape sera franchie
dans la mise en ceuvre de 'accord sectoriel (100%).

Pour 2024, ce montant s'élévera 3 € 57.016.000.

Dés que les montants individuels seront connus, ils seront communigués aux zones de police.

1.5. MODULE DE CALCUL DES FRAIS DE PERSONNEL 2024

Afin d'aider les zones de police dans l'estimation réaliste des dépenses de personnel 2024, un module de calcul
“BudgPersPZAutom_FR” est mis 3 votre disposition sur le site Internet www.ssgpi.be {voir la rubrique “Manuels” -
Téléchargement du Module budgétaire).

Par le biais du login dans "Themis", les zones peuvent - via "Traitements" - "Module budgétaire Local", créer et
télécharger en permanence les fichiers nécessaires pour le module budgétaire - "éléments barémiques" et
“suppléments”. Depuis 2019, ces deux fichiers peuvent uniguement étre obtenus par cette voie.

® Arrété royal du 25 décembre 2016 portant modification de I'arrété royal du 22 février 2016 portant les modalités d'octroi des subsides pour soutenir
le régime de fin de carrigre des membres du personnel du cadre opérationnel de la police locale pour 'année 2016 et fixant les modalités d'octroi
de ces subsides pour 'année 2017.
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Points d'attention pour I'élaboration du budget 2024 :

- Dans le cadre de I'accord budgétaire du gouvernement fédéral, un revalorisation pécuniaire sera menée en vue de la
mise en ceuvre de l'accord sectoriel en 2 temps. A partir d'octobre 2024, une augmentation salariale de 55%, telle
qu'initialement prévue, sera appliquée.

La fagon dont fonctionne le module budgétaire signifie que seul 1 montant peut étre calculé par échelon salarial et par
échelle. En 2024, il y aura toutefois 2 montants par échelle {le 1° pour la période de janvier a septembre et [e 2éme
pour la période d'octobre a décembre).

C'est pourquoi il a fallu créer des échelles contenant des "montants fictifs" qui représentent, pour chague échelon
salarial, 9/12&me de I'ancien montant et 3/12&éme du nouveau montant qui sera appliqué dés octobre 2024.

- Pour le personnel opérationnel, les augmentations salariales de I'année précédente peuvent automatiquement étre
reportées depuis la version 2019.

- Prévisions d’inflation 2024 : le module est adapté en fonction des prévisions du Bureau fédéral du Plan.
- 2 finalisations possibles sont disponibles :
1) finalisation de I'estimation du budget avec X (2024) et X-1{2023) ;

2) finalisation de tous les droits budgétisés durant X 2024 {également ce qui est payé pour X-1 ou
antérieurement).

Maintien du code statut (5) pour les membres du personnel NAPAP avec des codes économiques spécifiques sur les
feuilles Tutelle {la répartition économique est disponible dans {a feuille “Total général” aprés activation de la procédure
“Mise a jour feuilles Tutelle”. La répartition n'est pas spécifiguement présente dans les feuilles sous-jacentes Total ou
Code total), le pourcentage droit DOIT toujours étre écrasé.

- L'indemnité de télétravail n'a pas encore été reprise dans les estimations qui sont calculées par le module budgétaire.

Les explications liées & I'exécution de ces nouvelles fonctionnalités sont disponibles sur le site du SSGPI (Rubrique :
Manuels > Nouveautés Module). La présentation PowerPoint disponible dans la méme rubrique sur le site web est
utilisable comme manuel abrégé.

Un éventuel soutien supplémentaire peut étre demandé en s'adressant au Contact Center du SSGPl au numéro
02/554.43.16.

1.6. SOUS-FONCTIONS EVENTUELLES CONCERNANT LES DEPENSES DE PERSONNEL

Conformément au module de calcul mis i disposition, les sous-fonctions 33001 jusqu'a 33069 sont réservées pour la
budgétisation des dépenses de personnel du cadre opérationnel. La marge permet d'effectuer une subdivision
complémentaire en fonction des besoins de la zone de police. Les sous-fonctions 33070 jusque 33097 sont, quant a
elles, réservées au personnel administratif et logistique {CALog).

Les dépenses de personnel relatives aux agents contractuels subventionnés (ACS) transférés vers les zones de police
doivent &tre budgétisées dans le budget de police, tout comme la prime qui y est liée. La prime des autorités supérieures
pour les ACS doit étre budgétisée sous |'article 330/465-05.

La sous-fonction 33098 est réservée a la budgétisation de I'allocation au secrétaire de la zone de police. Cette allocation
(Facultative) est fixée, conformément & I'article 32bis LPI, par le conseil communal - et dans les zones pluricommunales
par le conseil de police - en tenant compte des conditions de ['arrété royal du 29 novembre 2001 fixant I'allocation du
comptable spécial de la zone de police {M.B., 12 décembre 2001). Elle est uniquement soumise a la cotisation de sécurité
sociale et donc pas & la cotisation de retraite.
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La sous-fonction 33099 est réservée a la budgétisation de I'allocation au comptable spécial. Il s'agit du cas od la fonction
de comptable spécial est remplie par un receveur communal, un receveur du Centre public d'aide sociale (CPAS), un
membre du personnel de la commune, du CPAS ou d'une zone de police conformément a I'article 30 LPI. Si cette fonction
est exercée par un receveur régional, veuillez vous référer au point l11.3 de la présente circulaire.

La sous-fonction 33000 {réservée aux conseillers) ne peut pas étre utilisée.
2. DEPENSES ORDINAIRES - FRAIS DE FONCTIONNEMENT {71)

2.1. INDEMNITES

En ce qui concerne l'indemnité pour le téléphone, I'entretien de ['uniforme, les frais de repas et de séjour, les
déplacements de service, un code économique de la série "121-xx" est utilisé. Par analogie avec les dépenses de
personnel, un suffixe sera également ajouté aux composantes salariales qui doivent &tre reliées a ces codes
économiques.

Le calcul détaillé des montants budgétisés inscrits sous les codes économiques 121-XX est également repris, selon le

type d'indemnité, dans le tableau du personnel de la zone de police. Le module de calcul pour les frais de personnel,
mentionné au paint 111.1.4 de la présente circulaire, peut servir de base.

2.2. ACHATS D'EQUIPEMENT INDIVIDUEL DE BASE ET DE FONCTION

Les achats doivent étre budgétisés sous le code économique 124-05 "Achat d'équipement individuel de base et de
fonction". On fera de préférence une distinction entre I'équipement de base et I'équipement de fonctian.

Lors de I'élaboration du budget ‘exercice N’, il faut tenir compte, conformément 2 la circulaire GPI 317, du passage - en
cas de mobilité - de membres du personnel d'une zone de la police locale & une autre, de la police fédérale 2 la police
locale et de la police locale & la police fédérale. Dans ce cas, le lieu de destination est chargé du financement de
I'équipement de fonction.

2.3. LOCATION DES BATIMENTS FEDERAUX

L'arrété royal du 9 novembre 2003 (M.B., 29 décembre 2003} organisant les conditions et modalités du transfert de
propriété des batiments administratifs et logistiques de |'Etat aux communes ou aux zones de police pluricommunales,
prévoit les modalités relatives a la location éventuelle des batiments fédéraux.

Ces batiments fédéraux sont mis, pour une durée déterminée, a la disposition des zones de police - qui ont renoncé au
transfert de ceux-ci - en contrepartie du paiement d'un loyer conforme au prix du marché. Ce loyer est indexé
annuellement selon la formule mentionnée sur les avenants du contrat de location et doit étre budgétisé sous le code
économique 126-01.

Les loyers dont les communes et les zones pluricommunales sont redevables pour l'usage temporaire des batiments
auxquels elles ont rencneés, doivent étre versés le premier jour de chague mois sur le compte : BE25 6792 0041
0282,Mécanisme de correction - Rue du Commerce 96, 1040 Bruxelles. Veuillez mentionner la communication suivante
: numéro de la zone - emplacement du batiment - “LOYER”- mols - année.

7 Dans la circulaire GPI 31 du 20 décembre 2002 relative au transfert de I'équipement de fonction dans le cadre de la mobilité, les notions
"d'équipement de base" et "d'équipement de fonction" sont clairement définies (M.B. 21 janvier 2003).
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3. DEPENSES ORDINAIRES - TRANSFERTS (72)

Si la fonction de comptable spécial est assurée par un receveur régional, la contribution pour son traitement et pour ses
dépenses de fonctionnement doit éire prévue sous le code économique 415-01.

Lors de la budgétisation de la contribution en question, il y a lieu de tenir compte de I'évaluation des tiches du receveur
régional dans une zone de police ;

- la zone de police est prise en compte pour 1/10 point par habitant ;
- avec toutefois un minimum de 3.000 points et un maximum de 13.000 points.

Outre la contribution aux frais de personnel, il est possible d'imputer également une contribution pour les frais de
transport et de bureau du receveur régional. D'autres dotations budgétisées doivent étre motivées.

4. DEPENSES ORDINAIRES - DETTE (7X)

4.1, DEPENSES D'INTERET ET D'AMORTISSEMENT

Les dépenses d'intérét et d'amortissement concernant aussi bien les préts réalisés que ceux qui restent a souscrire, sont
globalement prévues sous la fonction 330.

Les intéréts et amortissements ‘exercice N’ relatifs aux préts transférés doivent &tre budgétisés de maniére réaliste sur
la base des listes qui sont fournies par les institutions financiéres concernées. Ces listes sont jointes en annexe au budget
de police.

Les taux d'intérét des nouveaux préts & souscrire sont estimés de maniére réaliste en fonction des conditions du marché
en vigueur. Pour les nouveaux préts, une charge d'intérét de six mois est prévue dans le budget ‘exercice N'. Un
amortissement de capitaux peut &tre envisagé en fonction du type de financement qui est prévu, visant toujours le
financement [e plus avantageux.

1 est recommandé de négocier conjointement les conditions de prét par des accords de coopération (avec une (des)
commune(s), avec d'autres zones de police...) en vue d'obtenir de meilleures conditions. Le tableau concernant

I'évolution de la dette de la zone de police, complété par les nouveaux préts a souscrire, doit également étre joint.

Sila zone de police a obtenu un taux d'intérét négatif pour un emprunt, celui-ci doit étre considéré comme un apport
en capital et doit étre enregistré sous le code économique 330/264-03.

4.2. MECANISME DE CORRECTION CONCERNANT LE TRANSFERT DES BATIMENTS FEDERAUX AUX ZONES DE POLICE

Les zones doivent estimer le montant pour 2024 en se basant sur le montant du mécanisme de correction les concernant
qui est mentionné & I'annexe 2 de 'arrété royal du 27 avril 2007 {modifiée par I'arrété royal du 18 novembre 2008). Ce
montant est multiplié par I'indice santé du mois de janvier 2024

tel qu'il ressort des prévisions du Bureau fédéral du plan {www.plan.be) (v. également le point I1l.1.2.1.), divisé par
I'indice santé du mois de janvier 2006 (102,82 points).

Pour de plus amples informations concernant le mécanisme de correction relatif au transfert des batiments, je vous
renvoie & la circulaire budgétaire PLP 48 A destination des zones de police.
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5. DEPENSES ORDINAIRES - PRELEVEMENTS (78)

L'article 8 du RGCP précise notamment que, lorsque les moyens budgétaires du service ordinaire sont suffisants, le
conseil peut inscrire au budget ordinaire de police des crédits en vue d'affecter ces disponibilités 2 la couverture de
dépenses extraordinaires.

Un prélévement des excédents du service ordinaire vers le service extraordinaire est d'usage pour le financement des
dépenses extraordinaires de faible valeur. Un autre financement possible des dépenses extraordinaires de faible valeur
consiste bien entendu en une intervention directe de la {des) commune(s) dans le service extraordinaire du budget de
police par le biais d'une subvention communale extraordinaire.

Les prélévements du service ordinaire au service extraordinaire éventuellement prévus doivent &tre comptabilisés avant
la fin de I'exercice, en fonction des dépenses réellement engagées pour le service extraordinaire pour lesquelles un
financement par le biais de prélévements a été prévu conformément au budget de police. En ce qui concerne les
prélevements du service ordinaire vers le service extraordinaire, un transfert éventuel de crédits de dépenses vers un
exercice suivant n'est en effet pas possible.

Si la zone de police souhaite affecter des excédents du service ordinaire, en préfinancement des dépenses
extraordinaires, notamment dans {'attente du prét demandé, (1) les crédits nécessaires relatifs au prélévement du
service ordinaire vers le service extraordinaire et concernant la réalimentation pour le service extraordinaire vers le
service ordinaire doivent &tre inscrits au budget et {2) les enregistrements nécessaires conformément au RGCP doivent
étre réalisés dans la comptabilité policiére au moment de ['affectation des excédents du service ordinaire.

6. RECETTES ORDINAIRES - PRESTATIONS (60)

L'article 90 LPI prévoit que le conseil peut arréter un réglement relatif 3 la perception d'une rétribution pour des
missions de police administrative de la police locale et que le Roi régle, par arrété délibéré en Conseil des ministres, les
conditions de cette perception et ses modalités.

Dans I'attente de la publication de cet arrété royal, I'article 90 LPI reprend donc les dispositions de I'article 223bis de la
NLC, tel qu'abrogé par la LPi (inséré par la lof du 15 juillet 1992). Les décisions du conseil communal qui ont été prises
antérieurement au 1% janvier 2002 sur la base de "article 223bis NLC peuvent continuer a &tre mises en ceuvre dans les
zones de police monocommunales.

Les recettes provenant de missions ainsi prestées par la zone de police au profit des "entreprises et familles”, doivent
étre inscrites sous le code économique 161-01. En cas de recettes éventuelles provenant de services rendus au profit
de "secteurs publics”, le code économigue 162-01 est indiqué.

Une location, par la zone de police, d'un bien immobilier qui n'est pas utilisé par [a zone de police (par exemple un
batiment fédéral ou communal transféré 4 la zone de police) doit étre consignée dans la comptabilité policiére sous le
code économique 163-01 en cas de location & des "entreprises ou familles" ou sous le code éconcmique 164-01 en cas
de location au “secteur public". En cas de [ocation, je vous invite & stipuler dans le contrat un loyer conforme au prix du
marché imputant au moins les charges comptables pour la zone de police.

Conformément a I'article 33 LPI, rendant I'article 232 NLC applicable 3 la zone de police, le conseil fixe les conditions du
bail.
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7. RECETTES ORDINAIRES — TRANSFERTS (61)

Comme précédemment évoqué, le RGCP a été adapté pour tenir compie de l'instauration des suffixes se rapportant aux
composantes salariales, elles-mémes reliées aux codes économigques relatifs aux dépenses en personnel, au
remboursement des frais et des indemnités de service ou aux honoraires et indemnités du personnel non policier. Pour
assurer une comptabilité uniforme et transparente, les articles budgétaires des dotations fédérales et communales ainsi
que leur libellé ont également été fixés de maniére univoque dans le RGCP {annexe 2).

7.1. DOTATION FEDERALE AUX ZONES DE POLICE - EXERCICES ANTERIEURS (66} — INDEXATION DE LA DOTATION
FEDERALE DE BASE 2023 - 330/465-48/2023

Bien que l'indexation de la dotation fédérale de base pour ['année 2023 ne pourra étre définie avec certitude que
lorsque la valeur de lindice santé de décembre 2023 aura été arrétée de maniére définitive (soit début janvier 2024),
jai néanmoins chargé mes services d'effectuer une étude prévisionnelle de l'indexation complémentaire de la dotation
de hase 2023, dont les résultats font apparaitre que celle-ci sera négative pour I'année 2023.

Je vous invite dés lors a n'inscrire aucun chiffre a ce sujet dans le budget pour 'année 2024,

7.2. DOTATIONS ET SUBVENTIONS FEDERALES - EXERCICE 2024 PROPRE AUX ZONES DE POLICE (61)

7.2.1. Dotation fédérale de base pour I'année 2024 - 330/465-48

Pour rappel, Ia dotation fédérale de base s'articule autour de trois composantes, a savoir 1) la dotation fédérale de base
sensu stricto qui correspond a 'application de la norme KUL propre a chaque zone de police et a 'atténuation de I'effet
de cette application par le mécanisme de solidarité (suprazonal et intrazonal}, 2) la restauration progressive de la
solidarité aux zones de police qui présentaient un solde positif en application du financement forfaitaire reposant sur la
norme KUL et 3) le financement de |'allocation «Région de Bruxelles-Capitale».

Il convient de préciser que la restauration structurelle des 0,25/12&mes attribuée annuellement aux zenes de police qui
présentaient un solde positif en application du financement forfaitaire basé sur [a norme KUL, n'a pas été retenue.

La dotation fédérale de base 2024 est budgétisée sous I'article 330/465-48 "dotation fédérale de base”, d'apres les
montants joints a I'annexe 6. Le montant repris est celui sans I'augmentation de 0.25/12éme pour la 2éme composante.

Je vous rappelle que ce montant est un montant prévisionnel, basé sur une estimation de I'évolution de l'indice santé
pour 2023 et 2024. Les montants prévisionnels seront corrigés une fois que l'indice santé de 2024 sera fixé.

Par le passé, il est déja arrivé qu'en raison d'une conjoncture économigue peu favorable, 'indexation prévisionnelle de
I'indice santé délivrée par le Bureau du Plan et utilisée pour le calcul de la dotation fédérale de base, soit surévaluée au
regard de I'évolution réelle de l'indice santé. Cette surévaluation de l'inflation a engendré a plusieurs reprises
I'attribution aux zones de police d’une dotation fédérale de base qui excédait celle que la progression réelle de l'indice

santé justifiait.

C'est ainsi que le montant du ‘trop percu par les zones de police’ au titre de dotation fédérale de base (N) a
systématiquement été porté en déduction de la dotation fédérale de base de I'année suivante (N+1) par I'adoption au
budget de |'Etat d'une disposition particuliére autorisant le mécanisme de compensation.

Aux fins de mettre un terme au mécanisme de compensation, la circulaire PLP 54 a prévu que le montant alloué
mensuellement aux zones de police au titre d'avance sur la dotation fédérale de base soit diminué de 3%, et ce pour
permettre la création d'une réserve financiére suffisante destinée a supporter I'éventuelle surévaluation.

La création de cette réserve sera reconduite annuellement afin d'éviter, a 'avenir, la correction de l'indexation de la
dotation fédérale de base par compensation sur la dotation fédérale de base N+1.
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Ainsi, depuis 2017, le montant des avances mensuelles de la dotation fédérale de base est versé aux zones de police 3
concurrence de 98% du montant de la dotation fédérale de base N-1, tels que publiés par arrété royal.

Egalement pour I'année 2024, le montant des avances sera toutefois versé aux zones de police 3 concurrence de 98%
des montants de la dotation de base 2023.

7.2.2. Dotation fédérale complémentaire 2024 - 33004/465-48

La dotation fédérale complémentaire 2024 est budgétisée sous I'article 33004/465-48 "dotation fédérale
complémentaire” d'aprés les montants joints & I'annexe 6.

7.2.3. Subvention sociale fédérale | 2024 - 330/465-02

La méthode de calcul de cette subvention est identique a celle définie par I'arrété royal du 6 janvier 2003 portant ['octroi
a la commune ou a la zone de police pluricommunale d'une subvention sociale fédérale pour I'année 2003 {M.B., 21
janvier 2003). Il convient toutefois d'observer ici qu'outre l'indexation de cette subvention, son montant a également
été adapté en fonction du taux de cotisation patronale pour les pensions d'application en 2024 (cfr. tll. 1.3.1. de Ia
présente circulaire).

La subvention sociale fédérale | 2024 est budgétisée sous 'article 330/465-02 "Subvention sociale fédérale 1", d'aprés
les montants joints a I'annexe 6.

7.2.4, Subvention sociale fédérale Ii - 2024 - 33001/465-02

Base légale® :

Par subvention soclale fédérale I, il faut entendre I'aide financiére fédérale concernant le surcoit relatif aux cotisations
patronales de sécurité sociale sur les allocations, primes et indemnités des membres du personnel des zones de police,
redevables en application de |'arrété royal du 30 mars 2001 portant la position juridique du personnel des services de
police, appelé ci-aprés "PlPol".

Estimation :

L'estimation de |a subvention sociale fédérale Il doit étre égale aux cotisations patronales de sécurité sociale estimées
dans les dépenses du budget ‘exercice N’ sur les allocations, primes et indemnités des membres du personnel des zones
de police, redevables en application du PJPol moins le plafond annuel tel que calculé et communiqué a la zone de police
par I'ONSS, indexation ‘exercice N'.

Iy a lieu d'entendre par plafond annuel, le montant annuel redevable par la ou les communes de la zone de police en
matiére de cotisations patronales de sécurité sociale sur les allocations, primes et indemnités des membres du
personnel de police des communes sur la base des déclarations pour I'année 2000, introduites par la ou les communes
de la zone de police avant le 1° avril 2002. Le plafond annuel indexé reste donc redevable par la zone de police.

Le module de calcul en matiére de colit du personnel génére automatiquement une estimation en matiére de
subvention sociale fédérale Hl sur la base des dépenses de personnel estimées. Il faut encore 3 cet effet introduire, via
la feuille Tab "Para"(métres), le plafond annuel pour 'année 2000 dans la cellule B6. Le module de calcul prévoit une
indexation automatique.

# La loi du 6 mai 2002 portant création du Fonds des pensions de Ia police intégrée et portant des dispositions particuligres en matiére de sécurité
sociale précise a 'article 15 ce qui suit : "En matitre de cotisations de sécurité sociale afférentes aux allocations, primes et indemnités des membres
du personnel, la charge supportée par les communes et les zones de police pluricommunales est limitée aux cotisations de sécurité sociale sur les
allocations, primes et indemnités qui étaient supportées pour I'année 2000 par les communes pour le personnel de la pelice”, En exécution des
articles 15 et 16 de la lof précitée, |'Arrété royal du 14 mai 2002 fixant le surcoiit relatif 3 la partie des cotisations de sécurité sociale sur les
allocations, primes et indemnités des membres du personnel des zones de police a été adopté.
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Modalités pratiques :
L'ONSS calcule chague trimestre la subvention sociale fédérale Il pour ce trimestre, sur la base de la déclaration
introduite trimestriellement par le SSGPI.

Cette subvention pour un trimestre déterminé est égale aux cotisations patronales de sécurité sociale redevables pour
le trimestre en question sur les allocations, primes et indemnités des membres du personnel de la zone de police,
redevables en application du PJPol moins le plafond trimestriel indexé.

Chague trimestre, I'ONSS déduit la subvention sociale fédérale 1l calculée pour ce trimestre du montant total dont la
zone de police est redevable en matiére de cotisations de sécurité sociale. Compte tenu du principe de I'exhaustivité
{ou universalité) du budget, disposant que toutes les recettes et dépenses doivent étre reprises dans le budget, la zone
de police camptabilise la subvention sociale fédérale Il lors de la réception de la facture trimestrielle de 'ONSS, en tant
que recette sous l'article budgétaire 33001/465-02 "Subvention sociale fédérale II" (cf. point I11.7.2.3 de la présente
circulaire) et en tant que dépense sur le Compte général 45400 "Cotisations a I'ONSS".

La subvention sociale fédérale It est payée directement par l'autorité fédérale a 1a Sécurité sociale.

Les pourcentages relatifs aux cotisations patronales de sécurité sociale (cotisation pension exclue} tels que mentionnées
dans le tableau au point 111.1.3.1 de la présente circulaire, sont de 15,48 % pour les statutaires, 28,86 % pour les
contractuels et 28,86 % pour les ACS.

Nous attirons une fois de plus votre attention sur ce qui suit :

—> les éventuels jetons de présence des conseillers, lindemnité du comptable spécial et I'indemnité éventuelle du
secrétaire de la zone de police ne sont pas versés aux bénéficiaires en application du PJPol. lis ne tombent par
conséguent PAS sous I'application de la subvention sociale fédérale It ;

— par membres du personnel de la zone de police, il faut entendre tous les membres du personnel opérationnels
et CAlog de fa zone de police sans distinction quant a leur provenance (ex-communal, ex-fédéral ou nouveaux
engagements).

L'estimation budgétaire des cotisations patronales de sécurité sociale dues sur les allocations, primes et indermnités en
application du PJPol, moins le plafond annuel communiqué par I'ONSS {indexé conformément a I'art. 4 de l'arrété royal
du 14 mai 2002 fixant le surco(t refatif 3 la partie des cotisations de sécurité sociale sur les allocations, primes et
indemnités des membres du personnel des zones de police), constitue I'estimation budgétaire pour la subvention
sociale fédérale Il

7.2.5. Dotation fédérale équipement maintien de 'ordre public - 330063/465-48

La dotation fédérale équipement maintien de |'ordre public 2024 est budgétisée sous I'article 33003/465-48 "dotation
fédérale éguipement maintien de I'ordre public”, d'aprés les montants joints a {'annexe 6.

Conformément 3 la directive ministérielle MFO-2 du 23 novembre 2017 relative au mécanisme de solidarité entre les
zones de police en matiére de renforts pour les missions de police administrative, cetie dotation est uniquement
attribuée depuis 2019 aux zones de police de la catégorie Hycap B et aux zones de police de la catégorie Hycap A qui
chaisissent d'étre réparties dans la catégorie Hycap B par le biais d'une association ou d'un accord de collaboration
structurel.

7.2.6. Subvention fédérale en matiére de baux de location fédéraux transférés a certaines zones de police
{rémunération locative} — 33001/465-01

La rémunération locative attribuée aux zones de police en contrepartie des baux de location que la Régie avait conclus
pour les batiments ou parties de batiments hébergeant des fonctionnaires fédéraux qui ont été transférés vers les zones
de police, doit &tre budgétisée sous le code économique 465-01.
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Vous trouverez le montant de cette rémunération locative 3 I'annexe 2 de I'arrété royal du 27 avril 2007 {modifiée par
I'arrété royal du 18 novembre 2008). Son montant doit &tre actualisé suivant les mémes modalités que celles prévalant pour
le mécanisme de correction et rappelées par la présente circulaire en son point lIl.4.2. La subvention dont question est versée
en méme temps que le mécanisme de correction.

7.2.7. Subvention fédérale complémentaire “sécurité routiére” - 33005/465-48

Les allocations fédérales destinées & la répartition d'une partie des recettes fédérales en matiére de sécurité routiére
doivent &tre inscrites au budget sous le numéro d'article 33005/465-48 : "Subvention fédérale sécurité routiere”. Cela
s'applique tant a |a premiére tranche qu'a la deuxiéme tranche qui sera payée aux zones de police au cours de I'exercice
budgétaire 2024.

Le montant de la premiére tranche inscrit au budget ne peut pas étre supérieur au montant de 2023, Dés que les chiffres
officiels seront connus pour l'année 2024, le montant inscrit antérieurement devra &tre adapté par le biais d'une
modification budgétaire.

Les montants de la deuxiéme tranche qui sont payés durant I'exercice budgétaire 2024 et correspondent aux recettes
supplémentaires de I'année 2019 (comme prévu a I'art. 6, 2° de la loi du 6 décembre 2005 relative a la répartition d'une
partie des recettes fédérales en matiére de sécurité routiére) sont repris & I'annexe 6 sous réserve.

7.2.8. Dotation fédérale aux zones de police locale, destinée 3 stimuler certaines initiatives - 33007/465-58

Cette dotation est inscrite & |'article 33007/465-48.

Les montants de cette dotation ne sont pas encore connus. Il convient done de n'inscrire encore aucun montant au
budget 2024.

7.2.9. Dotation fédérale liée a la mise en ceuvre de Ia loi “Salduz” - 33008/465-48

Cette dotation doit étre inscrite sous l'article 33008/465-48 "Dotation fédérale Salduz" (v. annexe 3-1/ 1.1). Cette
dotation 2 été insérée dans le budget de 2024 pour un montant total de 2.074.099,84 EUR. Ce montant total sera réparti
proportionnellement entre |es zones de police du Royaume en fonction du nombre d'interventions Salduz de catégorie
Il et Iv.

Dés que les montants individuels seront connus, ils seront communigués aux zones de police qui pourront les inscrire
par le biais d'une modification budgétaire.

7.2.10. Dotation fédérale dans le cadre de l'accord sectoriel 2018- 33009/465-48

La dotation doit étre inscrite sous l'article 33009/465-48 “dotation fédérale accord sectoriel 2018".
Le crédit global de cette dotation pour I'année 2024 s'éléve 3 4.500.000,00 EUR.
Dés que les montants individuels seront connus, ils seront communiqués aux zones de police.

7.2.11. Dotation fédérale dans le cadre de I'accord sectoriel 2022- 33010/465-48

La dotation doit étre inscrite sous I'article 32010/465-48 “dotation fédérale accord sectoriel 2022”.
Le crédit global de cette dotation pour 'année 2024 s'éléve 3 57.016.000,00 EUR.
Dés que les montants individuels seront connus, ils seront communiqués aux zones de police.
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7.3, LA {LES) DOTATION({S) COMMUNALE(S) (61}

Conformément 2 l'article 208 LPI, modifiant I'article 255 NLC, le conseil communal est obligé d'inscrire au budget
communal les frais mis a charge de la commune par ou en vertu de la LPI, en ce compris la dotation de la commune a la
zone de police pluricommunale. La dotation communale estimée - service ordinaire - est budgétisée sous l'article
330/485-48 dans le budget de la zone de police. Dans les zones pluricommunales, il est prévu pour chague commune
de la zone un article budgétaire distinct 330xx/485-48. Le RGCP a été adapté dans le méme sens.

Conformément a |'article 40, alinéa 5 LPI, la contribution effectuée par les communes d'une zone pluricommunale doit
étre payée au moins par douziéme.

La contribution respective des communes d'une zone pluricommunale a Ja dotation communale globale est définie de
maniére concertée et de commun accord entre elles. Ce n'est que dans un second temps et & défaut de pareil consensus
qu'il y a lieu de recourir a la clé de répartition définie par I'arrété royal du 7 avril 2005 fixant les modalités en matiére
de calcul et de répartition des dotations communales au sein d'une zone pluricommunale.

A compter de I'exercice budgétaire 2024, le pourcentage de contribution des communes au budget de la zone
pluricommunale est défini, 3 défaut d’accord entre elles et sous réserve de I'article 4, par les facteurs suivants :

- la norme policiére fixée conformément a I'annexe 2 de I'AR du 7 avril 2005,
- le revenu imposable net total au sein de la commune,
- le revenu cadastral imposable au sein de la commune.

Pour déterminer les revenus visés aux alinéas 2 et 3, les communes de |a zone pluricommunale prennent en compte les
derniéres données publiées par I'Office belge de statistique, Statbel.

Les éléments précités sont pondérés de la maniére suivante : 6, 2, 2.

l'invite les responsables locaux a se concerter au maximum, et dans une bonne entente, au sujet du budget de la police
et de(s) {la) dotation(s) communale{s) qui en découle{nt). Pour éviter tout contentieux, la contribution communale doit
étre approuvée par le conseil communal préalablement au vote du budget de la zone de police.

Il va de soi qu'une concordance est indispensable entre la dotation communale telle que reprise respectivement dans
le budget de police, la décision du conseil communal en exécution de F'article 40 LPI et le budget communal. Vinvite les
gouverneurs a veiller & I'effectivité d'une telle concordance. Les décisions du censeil communal relatives a la
contribution de la commune & la zone de police doivent dés lors étre annexées au budget et transmises ainsi au
Gouverneur [cf. annexe 1 de la circulaire).

8. RECETTES ORDINAIRES - DETTE (62)
Elles comprennent notamment les intéréts bruts sur les comptes financiers et sur les éventuels comptes a terme de la

zone de police. Le précompte mobilier est comptabilisé sous le groupe économique 71 - dépenses ordinaires - frais de
fonctionnement.

IV. DIRECTIVES RELATIVES AU SERVICE EXTRAORDINAIRE

Une dotation communale éventuelle - service extraordinaire - est budgétisée dans le budget de police sous l'article
330/685-51. Dans les zones pluricommunales, il est recommandé de prévoir, pour chacune des communes, un article
budgétaire distinct 330xx/685-51.
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En ce qui concerne |a vente éventuelle, par les corps de police locale, des batiments des brigades territoriales de la
police fédérale qui ont été transférés de plein droit au corps de police locale, it faut souligner que le produit de ces
ventes doit &tre utilisé pour financer les investissements du corps de police locale.

V. CONCLUSION

5i, lors de la publication de la présente circulaire, le budget de police ‘exercice N’ a déja été approuvé par le conseil, la
zone de police doit, au plus tdt, faire concorder e budget ‘exercice N’ avec la présente circulaire par le biais d'une
modification budgétaire et ce, conformément a I'article 14 du RGCP.

Il en va de méme pour les dotations fédérales lorsque celles-ci seront publiées au Moniteur belge.

La présente circulaire ainsi que des informations supplémentaires actuelles peuvent étre consultées sur la page web
suivante : : www.besafe.be.

Man administration se tient a votre dispaosition pour de plus amples informations concernant la présente circulaire.
Direction Gestion policiére {DG SP)

vpsgpb@ibz.be

Je vous prie, Madame, Monsieur e Gouverneur, Monsieur le Ministre-Président du Gouvernement de la Région de
Bruxelles-Capitale, de bien vouloir mentionner au Mémorial administratif |a date 2 laquelle cette circulaire a été publiée
au Moniteur belge.

Annelies VERLINDEN
Ministre de I'Intérieur, des Réformes Institutionnelles et du
Rencuveau démocratique
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V1. ANNEXES

1. PIECES JUSTIFICATIVES

1.1.LISTE DES PIECES JUSTIFICATIVES A ANNEXER AU BUDGET

10.

1l.

12.

13

14.

Délibérations in extenso du conseil communal ou de police comprenant le récapitulatif des totaux des
groupes économiques et les délibérations du conseil de la ou des communes faisant partie de la zone de
police concernant la dotation communale a la zone de police ;

Rapport comprenant une synthése du budget, la politique générale et financiére de la zone de police
{notamment en ce qui concerne le plan d'embauche) ainsi qu'un apergu des données qui peuvent avoir
une influence sur l'organisation et le fonctionnement de la zone de police ;

Avls circonstancié de la commission budgétaire (article 11 du RGCP) ;
Avis d'affichage ;

Tableaux du personnel qui mentionnent au minimum I'échelle des traitements, I'ancienneté pécuniaire,
les montants des indemnités et allocations fixes, le calcul des prestations irréguligres et/ou le module de
calcul des frais de personnel mis & la disposition des zones de police par |'autorité fédérale ;

Tableaux bancaires des préts et de I'évolution de la dette ainsi que le mode de calcul des intéréts pour les
nouveaux emprunts ;

Tableau de financement du service extraordinaire (voies et moyens) ;
Tableau des mouvements des provisions et fonds de réserves ;
Projection de I'évolution des crédits sur 3 ans {plan pluriannuel} ;
Liste des subsides accordés par la zone de police a des tiers ;

Version électronique comprenant la page de données générales relatives a la zone de police et
notamment I'effectif minimal et réel. Cette annexe peut &tre téléchargée depuis le site de la Direction
générale Sécurité et Prévention : www.besafe ;

Apercu comprenant les crédits budgétaires par article budgétaire avec le calcul de la subvention sociale Il
et le contrdle des cotisations patronales {annexe 4 : Tutelle 1).

Nous rappelons que la feuille “Tutelle 1” permet aussi bien aux zones de police qu'a l'autorité de tutelle
de vérifier la subvention sociale Il et le calcul des cotisations patronales ;

Apergu comprenant les crédits budgétaires totalisés par article budgétaire pour les opérationnels, les
membres du personnel CAlog, le secrétaire et le comptable spécial {annexe 5 : Tutelle 2).

La feuille “Tutelle 2” reprend, par article budgétaire, les crédits budgétaires pour les dépenses en
personnel et les indemnités aussi bien du personnel opérationnel qu'administratif et logistique. Le crédit
budgétaire est en outre constitué pour l'indemnisation ou la rémunération du secrétaire et des
comptables spéciaux et les cotisations patronales y relatives.

Rappelons que les allocations et/ou indemnités équivalentes qui ont la méme finalité que celle attribuée
# un suffixe déterminé devront &tre comptabilisées sous ce méme suffixe {(ex : les heures de nuit dans
I'ancien statut).

Enfin, pour les zones de police qui ne font pas usage de ce module budgétaire (Tutelle 1 et Tutelle 2), il
est impératif qu'elles transmettent au gouverneur un document de contréle équivalent qui servira de
justification pour la constitution des crédits budgétaires, de la subvention sociale Il et des cotisations
patronales.

Toute piéce justificative utile, par exemple {liste non exhaustive) :
convention de sécurité routiére et/ou tableau de I'affectation des crédits® ;

% Dans le budget, les articles budgétaires des dépenses lides 4 la convention de sécurité routiére seront précisés soit par le libellé, soit par le
tode fonctionnel.
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document justifiant le montant repris dans le cadre de la procédure de transfert des batiments ;

calcul de la subvention sociale il {notamment du plafond & déduire des cotisations sociales sur les
allocations) ;

documents émis par d'autres instances {Région, par exemple), justifiant I'Inscription de recettes.

1.2.LISTE DES PIECES JUSTIFICATIVES A ANNEXER AUX MODIFICATIONS BUDGETAIRES

1.

Un rapport comprenant une synthése de la modification budgétaire; celui-ci comporte, conformément a
I'article 14 du RGCP, une justification valable pour chaque crédit et les modifications éventuelles
concernant la gestion génerale et financiére de la zone de police ;

L'avis de la commission budgétaire comme visé 3 I'article 11 du RGCP ;

En ¢as de modification des frais de personnel, un tableau modifié comprenant toutes les données relatives
au personnel qui justifient les données budgétaires ; il fait au moins mention de I'échelle des traitements,
de l'ancienneté pécuniaire, des indemnités et des allocations de chague membre du personnel (le cas
échéant selon le matricule, numéro interne). Le module de caleul pour ['estimation des frafs de personnel
mis a disposition au niveau fédéral peut servir de base & cet égard ;

En cas de modification des préts ou de la charge de prét, un tableau modifié des préts et de I'évolution de
la dette ;

En cas de maodification des dépenses extraordinaires ou du financement prévu, un tableau de financement
adapte ;

En cas de modification des provisions et/ou fonds de réserves, un tableau adapté représentant les
mouvements ;

En cas de medification des crédits budgétaires concernant les frais de personnel : un apergu adapté des
crédits budgétaires par article budgétaire avec le caleul de la subvention sociale Il et le contrdle des
cotisations patronales (Tutelle 1) ;

En cas de modification des crédits budgétaires concernant les frais de personnel : un apergu adapté des
crédits budgétaires pour les opérationnels, les membres du personnel CALog, le secrétaire et le comptable
spécial (Tutelle 2) ;

L'avis d'affichage.
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. LIEN ENTRE LES CODES ECONOMIQUES ET LES COMPOSANTS SALARIAUX PAR LE BIAIS DES

SUFFIXES

Code officiel et suffixe

Rémunérations fixes

# '
Dpérationnel |
]

Description

'1“1'3["1‘“ .'[;P-'l ‘:it-fll‘l-livlh iil' !F:. Ilﬁ'].ll.}."J.L-J.l '_i'- )

A oo bl Slicel less sbenfUS Rl b ma s lidaTi s

111-02/00 111-01/00 111-01/00 Traitement
111-10 Traitement d'attente {NAPAP)
- 111-01/00 111-01/00 Allocation/indemnité comptable spécial & secrétaire
- - 111-01/01 Allocation de mandat {Chef de corps)
111-02/02 111-01/02 111-01/02 Allocation de foyer ou de résidence
111-02/04 111-01/04 111-01/04 Supplément semaine volontaire de quatre jours
112-02 11201 112-01 Allocation de vacances + prime Copernic
112-10 Allocation de vacances (NAPAP)
111-02/12 111-01/12 111-01/12 Allocation de fin d'année (AFA)
111-10/12 Allocation de fin d'année (AFA-NAPAP)
Allocations variables
111-09/00 111-08/00 111-08/00 Heures supplémentaires
111-09/01 111-08/01 111-08/01 Heures de weekend
111-09/20 111-08/20 111-08/20 Heures de nuit 19:00-22:00
111-09/21 111-08/21 111-08/21 Heures de nuit 22:00-06:00
111-09/03 111-08/03 111-08/03 Contactable & Rappelable - contactable
- - 111-08/04 Service ininterrompu 24H
- - 111-08/05 Allocation d'immigration {demi-jour et journée compléie)
- - 111-08/06 Allocation observateur aérien
111-09/07 111-08/07 111-08/07 Allocation mentor - mission enseignement
Atlocations fixes (payées avec le traitement

- - 111-01/05 Allocation de proximité

- - 111-01/06 Allocation de motard

111-02/07 111-01/07 111-01/07 Allocation analyste criminel/stratégique
- - 111-01/08 Instructeur

- - 111-01/09 Allocation complémentaire et/ou compensatoire
111-02/40 111-01/40 111-01/40 Prime Bruxelles

- - 111-01/41 Prime d'engagement - Bruxelles
111-02/50 111-01/50 111-01/50 Bilinguisme

111-02/51 111-01/51 111-01/51 Allocation connaissance autres langues
- 111-01/78 - Allocation de maitrise

- 111-01/79 - Allocation de formation

- 111-01/80 - Allocation de sélectionné

111-02/81 111-01/81 - Allocation de tenue pour militaires
111-02/82 111-01/82 - Prime de dirigeant
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Allocations ou primes unigues

111-02/14 111-01/14 - Prime d'intégration Niveau D

111-09/90 111-08/90 - Prime de développement des compétences

111-02/99 111-01/99 111-01/99 Autre allocation “fixe”

111-09/99 111-08/99 111-08/99 Autre allocation "variable ou liée aux prestations"

Indemnités fixes

- - 121-03 Indemnité entretien uniforme

121-48/01 121-48/01 121-48/01 Indemnité de téléphone

- - 121-48/02 Indemnité enquéte judiciaire - Mensuel

- - 121-48/04 Indemnité pour chien policier

121-48/05 121-48/05 121-48/05 Indemnité télétravail

121-48/06 121-48/06 121-48/06 Indemnité frais de bureau

indemnités variables

115-02/10 115-01/10 115-01/10 Indemnité de déplacement lieu de travail/maison/KM

115-02/11 115-01/11 115-01/11 Indemnité de déplacement lieu de travail/maison/Abt Soc

121-01 121-01 121-01 Indemnité de déplacement (frais de voyage)

- - 121-48/03 Indemnité enquéte judiciaire - Journalier

121-48/20 121-48/20 121-48/20 Indemnités de repas : Modéle 9BIS

121-48/21 121-48/21 121-48/21 Indemnités de repas & frais de séjour : Modéle L021

121-48/22 Indemnités de repas : Modéle LO96

115-41/02 115-41/01 115-41/02 Chégques-repas

121-48/99 121-48/99 121-48/99 Autres indemnités
Cotisations patronales ordinaires sur allocations fixes,

113-02 113-01 113-01 traitement, mandat & supplément semaine volontaire de
4 jours

11321 113-21 g:);clsatlons patronales pensions sur traitement, mandat,

113-09 113-08 113-08 Cotlsatlons‘patronales ordinaires sur les allocations liées
aux prestations

11701 117-01 117-01 Prime accidents du travail

11801 118-01 118-01 Cotisation service social

Elément nécessaire pour le calcul de la charge patrenale et Subvention sociale lI

Partie fixe de I'allocation de fin d'année (AFA)

b Bl 2 Base de la charge patronale & Subvention sociale Il
Autres

111-21 111-21 111-21 Traitements conseillers

111-22 111-22 111-22 Jetons de présence conseillers

112-21 112-21 112-21 Indemnité pour frais de derniére maladie et funéraires

117-02 117-02 117-02 Cotisations du service de médecine du travail
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